UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM

Algemeen

Reglement voor de Gezamenlijke Vergadering 2011

Artikel 1.

In dit reglement wordt verstaan onder;

Gezamenlijke Vergadering:

De vertegenwoordiging van de medezeggenschapsorganen Centrale Studentenraad en Centrale
Ondernemingsraad

Universiteitsreglement:
het Bestuurs- en Beheersreglement van de Universiteit van Amsterdam, bedoeld in artikel 9.4 WHW;

Centrale Studentenraad:
de Centrale Studentenraad bedoeld in artikel 3 van de Medezeggenschapsregeling Studenten;

Centrale Ondernemingsraad:
de Centrale Ondernemingsraad van de Universiteit;

Geschillencommissie:

de geschillencommissie medezeggenschap hoger onderwijs bedoeld in artikel 9.39 van de WHW
WHW:

de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek.

Artikel 2.

In de Gezamenlijke Vergadering wordt de gezamenlijke medezeggenschap van het personeel en de
studenten van de Universiteit uitgeoefend. De Gezamenlijke Vergadering behandelt ten minste de
onderwerpen vermeld in artikel 8 en 10 van dit reglement.
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Samenstelling van de Gezamenlijke
Vergadering
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Artikel 3.

De Gezamenlijke Vergadering is samengesteld uit de zitting hebbende leden van de Centrale Onder-
nemingsraad en van de Centrale Studentenraad. De voorziiter van de Centrale Ondernemingsraad
onderscheidenlijk de voorzitter van de Centrale Studentenraad geeft daartoe schriftelijk kennis aan het
College van Bestuur van elke wijziging in de samenstelling van de raad.

Artikel 4.

1. De Gezamenlijke Vergadering kiest al dan niet uit zijn midden een voorzitter en een plaats-
vervangende voorzitter. De voorzitter, of bij diens verhindering de plaatsvervangende voorzitter,

vertegenwoordigt de Vergadering in rechte. Op verzoek van de Vergadering voorziet het College
van Bestuur in het secretariaat.

2. Ter regeling van zijn werkzaamheden kan de Vergadering een huishoudelijk reglement vaststellen.

3. Indien bij een bepaalde vergadering of een onderdeel daarvan een bij uitstek persoonlijk belang van
een van de leden van de Vergadering in het geding is, kan de Vergadering besluiten dat het
betrokken lid aan die vergadering of dat onderdeel daarvan niet deelneemt. De Vergadering besluit

dan tevens dat de behandeling van de desbetreffende aangelegenheid in een besloten vergadering
plaats heeft.

4. De Vergadering draagt er zorg voor dat de agenda’s en verslagen van de Vergadering worden
toegezonden aan het College van Bestuur en ten behoeve van belangstellenden beschikbaar worden
gesteld.

5. De Vergadering doet jaarlijks voor 1 november schriftelijk verslag van zijn werkzaamheden tijdens

het zittingsjaar en draagt er zorg voor dat alle bij de universiteit betrokkenen van het verslag kennis
kunnen nemen.
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Informatie
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Artikel 5.

Het College van Bestuur verschaft de Gezamenlijke Vergadering, al dan niet gevraagd, alle
inlichtingen die de Vergadering voor de vervulling van zijn taak redelijkerwijze nodig heeft,

Artikel 6.

Indien de Gezamenlijke Vergadering daarom verzoekt neemt ten minste een lid van het College van
Bestuur deel aan de vergadering.
Het College van Bestuur en de Vergadering komen bijeen indien daarom onder opgave van redenen

wordt verzocht door het College van Bestuur of de Vergadering, binnen drie weken nadat het verzoek
is ingediend.
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Besluitvorming
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Artikel 7.

Indien ten behoeve van de besluitvorming van de Gezamenlijke Vergadering wordt overgegaan tot
stemming is het relatieve gewicht van de stem van een lid van de Gezamenlijke Vergadering gelijk aan
één gedeeld door het aantal zitting hebbende leden van de raad waar die persoon lid van is. De
uitkomst van de stemming wordt vastgesteld met inachtneming van de aldus toegekende gewichten.
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Bevoegdheden
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Artikel 8.

Het College van Bestuur behoeft de voorafgaande instemming van de Gezamenlijke Vergadering
voor elk door het College van Bestuur te nemen beshuit tot vaststelling of wijziging van;

het instellingsplan, bedoeld in artikel 2.2 van de WHW:
. de vormgeving van het systeem van kwaliteitszorg bedoeld in artikel 1.18, eerste lid, van de WHW

en het voorgenomen beleid in het licht van de uitkomsten van de kwaliteitsbeoordeling, bedoeld in
artikel 2.9, tweede lid, tweede volzin, van de WHW;

¢. het Universiteitsreglement, bedoeld in artikel 9.4 van de WHW.

o'

Artikel 9.

1. Het voorgenomen besluit als bedoeld in artikel § wordt schriftelijk aan de Gezamenlijke
Vergadering voorgelegd.
2. Behoudens spoedeisende gevallen beshiit de Vergadering tot instemming of tot het onthouden van

instemming binnen dertig werkdagen nadat het voorgenomen besluit bedoeld in het eerste lid is
voorgelegd.

Artikel 10.

1. De Gezamenlijke Vergadering is bevoegd aan het College van Bestuur voorstellen te doen over het
Reglement voor de Gezamenlijke Vergadering,

2. Het College van Bestuur brengt op deze voorstellen binnen dertig werkdagen een schriftelijke, met
redenen omklede reactie uit aan de Gezamenlijke Vergadering.

Artikel 11.

De Gezamenlijke Vergadering is bevoegd het College van Bestuur ten minste tweemaal per jaar uit te
nodigen om het voorgenomen beleid te bespreken aan de band van een door haar opgestelde agenda.
Dit overleg wordt gecombineerd met het overleg van CSR en COR met de Raad van Toezicht, zoals
bepaald in artikel 7 van het Universiteitsreglement. In de jaarkalender van CSR en COR wordt
opgenomen wanneer dit overleg, al dan niet in gezamenlijkheid, plaatsvindt.

Artikel 12

De Gezamenlijke Vergadering kan in rechte optreden, indien de vordering strekt tot naleving door
het College van Bestuur van de verplichtingen Jjegens de Vergadering voortvioeiend uit dit reglement.
Het College van Bestuur draagt de proceskosten waartoe de Gezamenlijke Vergadering is veroordeeld.

Het College van Bestuur kan besluiten de kosten te dragen van de juridische ondersteuning van de
Gezamenlijke Vergadering,
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Geschillen
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Artikel 13.

De Geschillencommissie medezeggenschap hoger onderwijs neemt, op verzoek van het College van
Bestuur of van de Gezamenlijke Vergadering, kennis van geschillen, indien een minnelijke schikking
door de Raad van Toezicht niet mogelijk blijkt. De artikelen 9.40 en 9.46 WHW zijn van
overeenkomstige toepassing.
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Slotartikel
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Artikel 14,

Dit reglement kan worden aangehaald als het Reglement voor de Gezamenlijke Vergadering, Het
treedt in werking op de dag waarop het wordt vastgesteld door het College van Bestuur.

TOELICHTING BIJ REGLEMENT VOOR DE GEZAMENLIJKE VERGADERING

Ad artikel 7

De formule die hier gehanteerd wordt is de volgende. Als in de CSR in een bepaald jaar b.v. 14
(stemhebbende) leden zitting hebben dan is het relatieve gewicht van de stem van een CSR-lid dat jaar
1/14. Als in de COR in hetzelfde jaar b.v. 15 leden zitting hebben, dan is het relatieve gewicht van de

stem van het COR-lid dat jaar 1/15. Aan het eind van de stemming worden de gewichten bij elkaar
opgeteld om tot de uitslag van de stemming te komen.

Ad artikel 11

Zoals in dit artike] is aangegeven kunnen COR en CSR ervoor kiezen hetzij 2x per jaar in een
gezamenlijke overlegvergadering te overleggen met het College van Bestuur en de Raad van Toezicht
hetzij ieder apart 2x per jaar te overleggen met College van Bestuur en Raad van Toezicht.






