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BESLISSING inzake het beroep van  hierna te noemen “appellante”, ingesteld 
bij schrijven van 11 februari 2023, gericht tegen de beslissing van 16 juni 2022 van de 
Examencommissie van de Faculteit Maatschappij- en Gedragswetenschappen, hierna te noemen 
“verweerster”, waarin aan appellante de melding ‘niet aanwezig met poging’ (NAP) voor het vak 
Introduction to Research Methodology is medegedeeld. 

 
I. Feiten 
Bij besluit van 16 juni 2022 is aan appellante de melding NAP voor het vak Introduction to Research 
Methodology medegedeeld. 

 
Het beroepschrift, ontvangen op 11 februari 2022, is tegen dit besluit gericht. Het beroepschrift is 
ontvangen buiten de beroepstermijn. 
In het beroepschrift heeft appellante haar reden van de termijnoverschrijding kenbaar gemaakt, 
namelijk dat het beleid ten aanzien van het cijfer- en beoordelingssysteem voor haar niet duidelijk is 
geweest.   
Op 15 maart 2023 heeft een minnelijk gesprek plaatsgevonden tussen verweerster en appellante. Hier is 
geen schikking uit voortgekomen.  

 
 

II. Motivering 
 

Appellante 
 

In haar beroepschrift van 11 februari 2023 voert appellante de reden aan die ten grondslag ligt aan de 
termijnoverschrijding. Hierbij voert appellante aan dat het cijfer- en beoordelingssysteem op Canvas 
niet duidelijk was waardoor zij in verwarring is geraakt. Ook het feit dat het vak online werd gegeven 
maakte het volgens appellante lastiger, want er waren minder contactmogelijkheden met de docenten. 
Zij heeft contact gezocht met de docenten maar kreeg onvoldoende reactie. 
 

 
Het College overweegt als volgt 

 
1. Op grond van artikel 6:7 Algemene wet bestuursrecht (Awb) bedraagt de termijn voor het 

indienen van een bezwaar- of beroepschrift zes weken. 
 

2. De termijn voor het indienen van een beroepschrift is een voorschrift van openbare orde. Het 
College van Beroep voor de Examens (hierna: College) kan in beginsel niet van die termijn 
afwijken. 

 
3. Het besluit is op 16 juni 2022 op de voorgeschreven wijze aan appellante bekendgemaakt. Dat 

betekent dat de beroepstermijn op 28 juli 2022 eindigde. Het beroepschrift van appellante is 
op 11 februari 2023 ingediend en ontvangen. 



4. Artikel 6:11 Awb bepaalt dat ten aanzien van een na afloop van de termijn ingediend bezwaar- 
of beroepschrift niet-ontvankelijk verklaring op grond daarvan achterwege blijft indien 
redelijkerwijs niet kan worden geoordeeld dat de indiener in verzuim is geweest. 

 
5. Hetgeen door appellante is aangevoerd weerhoudt het College er niet van te oordelen dat 

appellante met betrekking tot de overschrijding van de beroepstermijn in verzuim is geweest. 
Gelet op de informatie die is verstrekt onderaan het besluit had appellante op de hoogte 
kunnen en dienen te zijn van de procedure bij het College, de toepasselijke beroepstermijn en 
de aanvang daarvan. De door appellante gegeven reden voor de te late indiening vormt 
onvoldoende reden om niet binnen de gegeven termijn beroep in te stellen. 

 
6. Het College heeft ervan afgezien om appellante te horen ten aanzien van haar beroep, omdat 

is geconstateerd dat het beroep kennelijk niet-ontvankelijk verklaard dient te worden. 
 
 

III. Beslissing 
 

Het College van Beroep voor de Examens 
1. verklaart het beroep niet-ontvankelijk. 
2. bepaalt dat afschrift van deze beslissing gezonden wordt aan: 

• partijen; 
• de decaan van de Faculteit Maatschappij- en Gedragswetenschappen; 
• het College van Bestuur en 

zonder vermelding van de namen van betrokkenen ter beschikking wordt gesteld aan 
belangstellenden. 

 
 

Amsterdam,  17 maart 2023 
 
 
 

mr. S. Smith 
secretaris 

mr. dr. N.J.A.P.B. Niessen  
voorzitter 

 
 
Tegen deze beslissing kunt u binnen 6 weken beroep instellen bij de Afdeling bestuursrechtspraak van 
de Raad van State, Postbus 20019, 2500 EA Den Haag.  
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