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Onderwerp 

besluit 

Geachte heer , 

1. Verzoek

Bij schrijven van 21 april 2025, hebt u het College van Bestuur van de Universiteit van Amsterdam 
(hierna: het College), met beroep op de Wet open overheid (Woo) verzocht om openbaarmaking van: 

1. “De geldende interne beleidsdocumenten die bij crisissituaties (zoals een
bezetting of demonstratie) ingezet worden;

2. Enige informatie over hoe de evaluatierapport Berenschot zich vertaald heeft in
intern beleid en/of procedures en/of acties (bvb nieuwe of herziene crisismanagement
beleid, notulen van relevante vergaderingen, edm);

3. Enige communicatie met studenten en/of werknemers teneinde bezettingen
en/of demonstraties te de-escaleren tussen 14-16 april 2025;

4. Enige interne communicatie en voorbereiding van woordvoerders, CvB en andere
medewerkers die de pers toespraken voor de periode 14-18 april 2025.”

Bij schrijven van 19 mei 2025, met kenmerk 2025cu0365, is de ontvangst van uw verzoek bevestigd 
en is de beslistermijn met twee weken verdaagd. Bij schrijven van 25 juni 2025 hebt u het College in 
gebreke gesteld wegens niet tijdig beslissen op uw verzoek. Op 22 juli 2025 hebt u beroep wegens 
niet tijdig beslissen ingesteld bij de rechtbank Amsterdam. Het College betreurt dat het niet mogelijk 
is gebleken tijdig op uw verzoek te beslissen en biedt daarvoor zijn excuus aan. 

2. Wettelijk kader

In artikel 2.1 van de Woo is bepaald dat onder publieke informatie wordt verstaan: informatie 
neergelegd in documenten die berusten bij een orgaan, persoon of college als bedoeld in artikel 2.2, 
eerste lid, of informatie die krachtens artikel 2.3 door een bestuursorgaan kan worden gevorderd.  
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Ingevolge artikel 4.1, eerste lid van de Woo kan een ieder een verzoek om publieke informatie 
richten tot een bestuursorgaan of een onder verantwoordelijkheid van een bestuursorgaan werkzame 
instelling, dienst of bedrijf. In het laatste geval beslist het verantwoordelijke bestuursorgaan op het 
verzoek. 
 

3. Zoekslag 
 
Er is navraag gedaan bij de afdeling Communicatie/persvoorlichting en (het secretariaat van) het 
College van Bestuur.   
 

4. Overwegingen 
 

U hebt verzocht om openbaarmaking van de geldende interne beleidsdocumenten die bij 
crisissituaties, zoals een bezetting of demonstratie, ingezet worden. De UvA hanteert bij 
crisissituaties, een crisisprotocol. Op verzoeken om openbaarmaking van het crisisprotocol is reeds 
meerdere malen beslist. Ik verwijs u naar deze besluiten die gepubliceerd zijn op onze website.1 Het 
standpunt van het College is hierin onveranderd. Voor zover er nieuwe versies zijn van de in de 
besluiten genoemde documenten, wordt verwezen naar de in de besluiten opgenomen motivering.  
 
Voorts hebt u verzocht om openbaarmaking van enige informatie over hoe het evaluatierapport 
Berenschot zich vertaald heeft in intern beleid en/of procedures en/of acties. U verzoekt om 
openbaarmaking van notulen. De verslagen van de Collegevergaderingen zijn openbaar, deze vindt u 
op de website van de UvA.2 Op de website is ook het rapport en de reactie van het College op het 
rapport gepubliceerd.3 Al het vastgestelde UvA beleid wordt bovendien op de website van de UvA 
gepubliceerd. Er zijn verder geen documenten aangetroffen waaruit concreet blijkt hoe het rapport 
van Berenschot zich vertaald heeft in specifiek beleid, procedures of acties. Voor zover documenten 
reeds openbaar zijn kan niet nogmaals tot openbaarmaking worden besloten.  
 
Voor zover u hebt verzocht om openbaarmaking van enige communicatie met studenten en  
werknemers teneinde bezettingen en/of demonstraties te de-escaleren tussen 14-16 april 2025 
overweegt het College als volgt. Er zijn geen documenten aangetroffen die vallen onder de 
reikwijdte van dit onderdeel van uw verzoek, zie ook de informatie op de website hierover.4 Dit geldt 
ook voor zover u verzoekt om openbaarmaking van enige interne communicatie en voorbereiding 
van woordvoerders, CvB en andere medewerkers die de pers toespraken voor de periode 14-18 april 
2025.  
 
De Woo heeft uitsluitend betrekking op openbaarmaking van publieke informatie die neergelegd is 
in documenten, berustend bij het betreffende bestuursorgaan (i.c. de UvA). Alleen bestaande 
documenten vallen onder de Woo. Gelet op het feit dat er geen documenten zijn aangetroffen die aan 
deze onderdelen (2, 3 en 4) van uw verzoek voldoen, kunnen ook deze onderdelen van uw verzoek 
niet worden ingewilligd.   
 
 

 
1 Besluit d.d. 9 februari 2024, 2024-012003 en besluit d.d. 30 maart 2016, 2016cu0551. 
2 Verslagen CvB-vergadering - Universiteit van Amsterdam 
3 Evaluatie meiprotesten 2024 gepubliceerd - Universiteit van Amsterdam 
4 Maagdenhuis bezet door pro-Palestina demonstranten - Universiteit van Amsterdam 






