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1. Opening
Hooge is aanwezig voor de bespreking van het accountantsverslag en vertrekt vervolgens naar
Den Haag waar UNL actievoert tegen de bezuinigingen bij de Eerste Kamer. Lintsen zit de
vergadering verder voor en betrekt daarbij schriftelijke input van Hooge.

2. Verslag Collegevergadering d.d. 18 maart jl.
Het verslag wordt met enkele wijzigingen vastgesteld.

3. Mededelingen en terugblik

e Verbeek kreeg signalen over de voortgang van Erkennen en Waarderen, die hij graag nader
bespreekt met Hooge en Grem.

e De Onderwijsvisie-dag in april heeft een mooi programma; er melden zich veel collega’s aan.

o Verbeek was aanwezig bij een interessant werkbezoek van de Gezondheidsraad aan Amsterdam
UMC.

e Verbeek woonde een bijeenkomst van de KNAW bij, waar onder meer werd verkend in
hoeverre de Akademie een rol kan spelen in de bescherming van academische vrijheid in
dossiers rond samenwerking met derden.

e Van de Zande voerde samen met Hooge een gesprek met de opstellers van de petitie over de
werving van decanen, waaruit enkele nuttige punten worden meegenomen.

e N.a.v. de bespreking van het Data Science Center in het CBO bekijken Verbeek en Lintsen met
Reijnen hoe de punten van decanen kunnen worden meegenomen.

e Lintsen kondigt aan dat binnenkort de evaluatie van het allocatiemodel ter bespreking wordt
aangeboden.

e Deze week vindt de landelijke OZON-oefening plaats, waaraan Lintsen namens het College
deelneemt.

e FP&C heeft een evaluerend gesprek gevoerd met COR en CSR over de medezeggenschap bij
begroting en kaderbrief. Men is het erover eens dat een effectieve discussie over bestedingen
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thuishoort bij de behandeling van de kaderbrief i.p.v. de begroting, en dat deze op hoofdlijnen
gevoerd hoort te worden.

e Lintsen werd gebeld door de voorzitter van het stadsdeel, die graag in gesprek wil n.a.v. de
ontwikkeling van een nieuwe UvA-huisvestingsstrategie. Een dergelijk gesprek wordt pas
gepland nadat het onderwerp met de decaan FGw is besproken.

4. Voorbespreking bestuurlijke overleggen

a. Agenda Vergadering Universitaire Commissie Onderwijs 27 maart: de agenda leidt niet tot
opmerkingen.

b. Agenda OV Centrale Ondernemingsraad 28 maart: de agenda wordt doorgenomen.

c. Conceptagenda Centraal Bestuurlijk Overleg-reis 3 & 4 april: de agenda wordt besproken en
bijgesteld.

5. Jaarrekening 2024, jaarverslag 2024 hfst 6 en 8 t/m 13, treasuryrapportage 2024 en
accountantsverslag
In aanwezigheid van PwC (Brinkman, Loesberg) en Boels
De werkzaamheden voor de jaarrekening zijn volgens planning afgesloten; de jaarrekening sluit
op een positief saldo van ongeveer 0,5ME€E.
Loesberg geeft een toelichting bij de hoofdpunten uit het accountantsverslag; de openstaande
punten zijn naar verwachting hoofdzakelijk afgehandeld ten tijde van de bespreking van het stuk
met de Auditcommissie. Ten aanzien van het proces is dit jaar tijdig ingegrepen toen zich
mechanismen voordeden die vorig jaar tot een vertraging leidden, maar dergelijke escalatie
moet niet nodig hoeven zijn. AC en PwC werken daaraan.
Verder zullen studentenvoorzieningen de komende tijd een thema zijn: de Inspectie voor het
Onderwijs legt de beleidsregel rond publiek-privaat zo uit, dat universiteiten studentensport niet
uit universitaire middelen mogen financieren. Het College discussieert over manieren waarop de
politieke aandacht op dit onwenselijke neveneffect van de regel kan worden gevestigd.
Boels vult aan dat PwC opmerkingen maakt over processen rond inkoop en uitdiensttreding, die
het beeld bevestigen dat de UvA daar zelf van had. Deze punten moeten in het komend jaar
worden opgelost. Er zijn notities voor het College in voorbereiding.
Het College dankt PwC voor het heldere verslag en de toelichting.

Het College stelt verder de jaarrekening en de treasuryrapportage vast, inclusief de voorgestelde
resultaatbestemming, met een mandaat voor Lintsen en FP&C om feitelijke correcties door te
voeren.

Het College geeft bij de bijgevoegde hoofdstukken van het jaarverslag diverse
tekstaanpassingen mee en stelt met inbegrip daarvan de hoofdstukken vast.

6. Benoeming hoogleraar Keel-, Neus- en Oorheelkunde, i.h.b. de Rhinologie in de Faculteit
der Geneeskunde
Het College benoemt de heer dr. S. Reitsma tot hoogleraar Keel-, Neus- en Oorheelkunde, i.h.b.
de Rhinologie in de Faculteit der Geneeskunde voor de volledige werktijd.

7. Benoeming decaan FNWI
Het College benoemt mevrouw prof. dr. S.F. te Pas met ingang van 1 juli a.s. tot decaan van de
Faculteit der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica.

8. (Her)benoeming ombudsfunctionaris

De termijn waarvoor mevrouw S. Hartog-Ouchene in 2021 benoemd is als ombudsfunctionaris,
eindigt met ingang van 1 september 2025. Mw. Hartog-Ouchene heeft desgevraagd te kennen
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10.

11.

12.

gegeven bereid te zijn om een tweede termijn te aanvaarden. Er is draagvlak voor de
benoeming, gehoord de COR en de CSR.

Het College benoemt conform voorstel mevrouw Hartog-Ouchene m.i.v. 1 september 2025 voor
een nieuwe periode van vier jaar tot ombudsfunctionaris, met de mogelijkheid van
herbenoeming.

Update opvolging audit begroten

Het bijgevoegde memo geeft een beknopte update van de acties die naar aanleiding van de
aanbevelingen in de audit begroten zijn genomen. Het College neemt kennis van het memo en
geeft akkoord voor toezending van het memo aan de Auditcommissie van de Raad van
Toezicht.

SURF Audit Informatiebeveiliging Rapportage 2024

In UNL-verband is met het Ministerie van OCW afgesproken om elk jaar een externe audit op
Informatiebeveiliging uit te voeren, waarbij afgesproken is om in 2023 te groeien naar niveau 3.
Nu ligt het auditrapport van 2024 voor. Het geeft inzicht in de volwassenheidsscores,
bevindingen en aanbevelingen op basis van het SURF Toetsingskader informatiebeveiliging.
Het belangrijkste doel van de audit is het vaststellen van het huidige volwassenheidsniveau per
control van het SURF Toetsingskader, het rapporteren van bevindingen en het geven van
aanbevelingen om te komen tot een hoger volwassenheidsniveau. Op basis van de uitkomsten
van deze audit kan de UvA vervolgstappen zetten ter verbetering van de effectiviteit van
informatiebeveiliging in de organisatie om te komen tot een hoger niveau.

Tijdens de audit is geconstateerd dat het huidige volwassenheidsniveau van de UvA op het
gebied van informatiebeveiliging iets is gedaald ten opzichte van vorig jaar. Dat komt
voornamelijk door het meenemen van enkele eenheden in de scope van de audit, die dit jaar
voor het eerst door een externe auditor zijn beoordeeld.

Het College neemt kennis van het auditrapport en stelt de bestuurlijke reactie met inbegrip van
enkele tekstuele wijzigingen vast.

Aandachtspunten en actielijsten

TKN - Uitnodigingenlijst en Public Affairs Kalender

TKN - Overzicht besluiten buiten vergadering maart 2025
TKN — Langetermijnplanning 2025

Rondvraag
Van dit punt wordt geen gebruik gemaakt.

Vastgesteld door het College van Bestuur d.d. 8 april 2025.
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