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1. Opening  
 

2. Verslag Collegevergadering d.d. 19 mei jl.  
Het verslag wordt met enkele wijzigingen vastgesteld. 
 

3. Mededelingen en terugblik 
a. Terugblik BVO 20 mei: Emons gaf een presentatie over cyberveiligheid. Verder werd 

gesproken over het rapport van de werkgroep-Telkamp over het faciliteren van interdisciplinaire 
samenwerking. Het is zaak de uitvoering van de aanbevelingen ter hand te nemen (t.w. instellen 
van 3 expertgroepen voor nadere uitwerking). 

b. Terugblik CBO 21 mei: de presentaties van decanen over de governance van hun faculteit zijn 
nuttig en interessant; in de komende 24-uurs sessie kan op basis daarvan breder gesproken 
worden over de besturing van de UvA. Verder werd een akkoord bereikt over de 
Onderwijsvisie.  

c. Terugblik Universiteitsforum 21 mei: het College blikt terug op de bijeenkomst die de nodige 
ontmoetingen opleverde.  

• OV COR: Subramaniam woonde voor het eerst een OV bij. Zorg van de Zaak was te gast, en 
Gerritsen gaf een presentatie van de strategische thema’s.  

• GOV iz. strategie: de medezeggenschap had vooral vragen over uitwerking en implementatie, 
maar weinig vragen bij de grote lijn van de strategie. 

• Goldstein woonde de opening bij van het HoQ Amsterdam op Science Park.  
• Goldstein nam deel aan de aandeelhoudersvergadering van Matrix IC. 
• Verbeek en Volker namen deel aan de landelijke dialoogbijeenkomst over academische vrijheid; 

alle universiteiten hadden delegaties afgevaardigd. Het blijkt nuttig om het onderwerp zo 
nadrukkelijk te agenderen en onder de aandacht te houden.  

• Verbeek was aanwezig bij de uitslag van de studentenraadsverkiezingen. De uitslag is enigszins 
vergelijkbaar met vorig jaar. De opkomst stelde licht teleur; het vermoeden is dat de daling 
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deels te wijten is aan het feit dat Canvas (waar een banner studenten attendeert op de 
verkiezingen) juist in deze periode uit de lucht was i.v.m. een cyberincident.  

• Subramaniam heeft deze week, als lid van het UNL-bestuur, overleg met de minister over o.m. 
de internationale instroom.  

• Van Dijk meldt dat Folia vragen stelt over ProActief n.a.v. de brief van de COR, en dat men een 
artikel voorbereidt over de crisisorganisatie van de UvA.  
 

4. Voorbespreking bestuurlijke overleggen 
a. Conceptprogramma BVO reis 28 & 29 mei: het College neemt kennis van het programma. 
b. UNL Rectorencollege 3 juni: het College bespreekt de agenda, die overlap vertoont met de 

SOO. 
c. Agenda UNL General Assembly 4 & 5 juni: het College neemt kennis van de agenda; Verbeek 

is door UNL gevraagd het onderwerp Digitalisering te introduceren.  
 

5. Benoeming hoogleraar Translational Plant Pathology in de Faculteit der 
Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica  
Het College benoemt de heer dr. ing. F.L.W. Takken tot hoogleraar Translational Plant 
Pathology in de Faculteit der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica voor de volledige 
werktijd. 
 

6. Benoeming hoogleraar Osteoimmunologie in de Faculteit der Tandheelkunde (ACTA-
UvA) 
Het College benoemt de heer dr. ir. T.J. de Vries tot hoogleraar Osteoimmunologie in de 
Faculteit der Tandheelkunde (ACTA-UvA) voor de volledige werktijd.  
 

7. Instemming met benoeming bijzonder hoogleraar Stedelijke Dynamiek van 
Rechtvaardigheid vanwege de Gemeente Amsterdam in de Faculteit der Maatschappij- en 
Gedragswetenschappen 
Het College stemt in met de benoeming van mevrouw dr. D.N. Lettinga tot bijzonder hoogleraar 
Stedelijke Dynamiek van Rechtvaardigheid vanwege de Gemeente Amsterdam in de Faculteit 
der Maatschappij- en Gedragswetenschappen voor 7,6/38e deel van de volledige werktijd.  
 

8. Audit 'Kostenbeheersing Langdurig Ziekteverzuim’ inclusief bestuurlijke- en 
managementreactie 
Dit punt wordt aangehouden tot de volgende vergadering.  
 

9. Resultaten Nationale Studenten Enquête 2026 
De resultaten van de Nationale Studenten Enquête 2026 worden deze week bekend gemaakt.  
De algemene tevredenheid over de opleiding is gemiddeld voldoende (hoger dan 3,5 op een 
vijfpuntsschaal) en in vergelijking met vorig jaar stabiel (vorig jaar 3,87, nu 3,88).  
In vergelijking met de gemiddelde waarderingen van de andere algemene universiteiten (RU, 
RUG, UL, UU en VU) scoort de UvA net als voorgaande jaren over de hele linie lager.  
Op elf van de twaalf standaardthema’s scoort de UvA voldoende. Alleen ‘Voorbereiding 
beroepsloopbaan’ scoort bij alle faculteiten behalve FdG en FdT een onvoldoende. De score op 
Toetsing en beoordeling is maar net voldoende (3,54) en lijkt een plateau te hebben bereikt.  
Het College bespreekt de uitkomsten en ziet daarin een belangrijke opdracht voor de komende 
periode, die goed past bij ambitie 1 uit de nieuwe strategie. Het College bespreekt de uitkomsten 
met decanen met het oog op het inrichten van een programma ter verbetering van de prestaties 
in het kader van de nieuwe strategie.  
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10. Treasury Jaarrapportage  
Jaarlijks wordt een verslag opgesteld van de Treasury-ontwikkelingen over het afgelopen jaar. 
Conform het Treasusystatuut wordt dit ter kennisgeving toegezonden aan het College en de RvT 
(via de Audit Commissie). Het rapport geeft inzicht in het verloop van de kasstromen van de 
UvA in 2025 evenals de ontwikkelingen, financieringen en liquiditeiten en renterisico. Er zijn 
geen bijzondere ontwikkelingen te melden. Het College neemt kennis van de rapportage.  

 
11. UvA brede financiële eerste kwartaalanalyse 

Goldstein licht toe dat in deze eerste kwartaalanalyse de door de eenheden afgegeven 
jaarprognose uitkomt op M€-0,4 waar M€-6,3 was begroot. Met name aan de lastenkant wordt 
een positieve afwijking van de begroting verwacht. Hoewel voor de eerste drie maanden een 
negatief resultaat was begroot, laat de realisatie een positief beeld zien: de realisatie over het 
eerste kwartaal komt M€12,9 hoger uit. Het positieve beeld vraagt om enige nuance, omdat de 
cao verhoging in het tweede deel van het jaar worden geëffectueerd. Daarnaast is sprake van 
administratieve achterstanden, waardoor zowel de baten als de lasten niet voor alle onderdelen 
volledig zijn. Met het AC en controllers van eenheden worden afspraken gemaakt om de 
kwaliteit van de maandafsluiting te verbeteren. Er zal ook een extra check vanuit het AC moeten 
komen in afstemming met FP&C in de vorm van een “voorafsluiting”. FP&C raamt op basis 
van dit inzicht een bandbreedte voor het resultaat 2026 van positief M€8- M€ 30. Dit beeld is 
ook besproken in het BVO van 20 mei jl. 
Het College stelt de UvA brede financiële eerste kwartaalanalyse 2026 vast, inclusief de daarbij 
voorgestelde bestemming van reserves. 
 

12. Aandachtspunten en actielijsten 
TKN – Uitnodigingenlijst en Public Affairs Kalender 
TKN - Overzicht besluiten buiten vergadering mei 2026 
TKN – Langetermijnplanning 2026 

 
13. Rondvraag 

Van dit punt wordt geen gebruik gemaakt.  
 
Vastgesteld door het College van Bestuur d.d. 2 juni 2026.  
 


