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1. Opening  
   

2. Verslag Collegevergadering d.d. 3 maart jl.  
Het verslag wordt met enkele wijzigingen vastgesteld. 
 

3. Mededelingen en terugblik 
a. Terugblik RvT 2 maart: er werd o.m. over de strategie gesproken.  
b. Terugblik strategiebijeenkomsten 4+5 maart: het College blikt terug op twee geanimeerde 

bijeenkomsten. De werkwijze met korte pitches ter introductie bleek zeer effectief.  
• UvA Voorstel interne procedure en planning NWO Spinozapremie en Stevinpremie: het College 

neemt kennis van het voorgestelde proces; dit wordt gedeeld met decanen. Het College meent 
dat binnen de UvA onvoldoende sense of urgency bestaat rond de voordrachten voor deze 
prijzen, en zou graag een inleiding toevoegen waarin dat benoemd wordt. 

• Van de Zande meldt dat ICTS in kaart brengt in welke mate de hack bij Odido UvA-gebruikers 
heeft getroffen.  

• Verbeek nam deel aan de vergadering van het Rectorencollege, waarin o.m. werd gesproken 
over de macrodoelmatigheid.  
 

4. Voorbespreking bestuurlijke overleggen 
a. Agenda Universitaire Onderzoekscommissie 10 maart: de agenda leidt niet tot opmerkingen. 
b. Voorzittersoverleg auditcommissie Raad van Toezicht HvA & UvA 10 maart: de agenda leidt 

niet tot opmerkingen. 
c. Agenda Periodiek Overleg Universiteitsbibliotheek 11 maart: de agenda wordt besproken en 

bijgesteld. 
d. Bestuurlijk Overleg Gemeenschappelijke Diensten 12 maart: de agenda wordt besproken en 

bijgesteld.  
e. SBF Themasessie 13 maart : de agenda wordt kort doorgenomen. 
f. Periodiek Overleg Bureau Communicatie 16 maart: de agenda wordt besproken en bijgesteld.  
g. Periodiek Overleg Studentenservices 16 maart: de agenda is akkoord.  
h. Conceptagenda Centraal Bestuurlijk Overleg 19 maart: de agenda is akkoord.  
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i. Conceptagenda Centraal Bestuurlijk Overleg + Bedrijfsvoeringsoverleg 19 maart in 
aanwezigheid van Grem: thema van de bijeenkomst is wendbaar leiderschap. HR heeft een 
programma voor deze middag gemaakt, dat Grem toelicht. Het College kan zich vinden in het 
programma.  
 

5. Bespreken bestuurlijke prioriteiten 2026 
In aanwezigheid van Bosman, Emons, Gerritsen en Grem 
In december 2025 heeft het College bestuurlijke prioriteiten voor 2026 vastgesteld. Het College 
bespreekt de voortgang ervan vier keer per jaar in aanwezigheid van de beleidsdirecteuren; deze 
bespreking geeft de gelegenheid om bij te sturen waar nodig en gezamenlijk een beeld van de 
voortgang te vormen. Aan het overzicht zijn bij deze rapportage ook een aantal overige 
projecten en programma’s toegevoegd die bestuurlijke aandacht vragen, maar die niet direct 
voortkomen uit de universitaire strategie, zoals informatiebeveiliging en privacy.  
De voortgang van de verschillende prioriteiten wordt besproken; het overzicht wordt o.b.v. de 
bespreking iets bijgesteld en ter informatie gedeeld met decanen en RvT. Verder wordt 
gesproken over de rapportage van beleidsontwikkeling vs. de rapportage van implementatie, 
waarbij geconstateerd wordt dat dit document zich primair leent voor de monitoring van 
beleidsontwikkeling. 
 

6. Benoeming hoogleraar Translationele virologie in de Faculteit der Geneeskunde (FdG-
UvA) 
Het College benoemt mevrouw dr. C.J. Schinkel tot hoogleraar Translationele virologie in 
de Faculteit der Geneeskunde (FdG-UvA) voor de volledige werktijd.  
 

7. Bestuursverslag 2025 
Het opstellen van het bestuursverslag is een wettelijke verplichting. De inhoud moet aan 
bepaalde eisen voldoen. Daarvoor is een checklist opgesteld. De achterliggende twee jaar is het 
proces waarmee het bestuursverslag tot stand komt grondig herzien. De focus van het verslag 
ligt op het terugblikken op de realisatie van de bestuurlijke prioriteiten.  
Het resultaat is dit concept bestuursverslag. Daarin ontbreken nog de financiële gegevens. Die 
worden medio / eind maart toegevoegd. Het College wordt gevraagd akkoord te geven op de 
inhoud van het verslag. Na de vergadering is er nog een week om feedback te verwerken. 
Daarna zal het verslag exclusief financiële cijfers worden doorgestuurd naar de Auditcommissie 
van de RvT. Op 24 maart bespreekt het College de jaarstukken met de accountant, en in de 
RvT-vergadering van 13 april zal het complete verslag en de jaarrekening besproken worden.  
Het College bespreekt het stuk en kan zich vinden in de gekozen indeling. Tekstuele 
opmerkingen worden aan de opstellers meegegeven t.b.v. de volgende versie van het verslag.  

 
8. Issues op OpenScience – RDM – RMS       

Voor de CBO-vergadering d.d. 19 maart is vanuit faculteiten een notitie opgesteld “Procesgang 
RDM OS RMS”. Deze notitie is een perceptie van verschillende elementen die momenteel niet 
goed gaan. Het geeft aanleiding voor nader onderzoek en het opstellen van verbetervoorstellen. 
Daarvoor is een procesvoorstel uitgewerkt dat getoetst kan worden in het CBO. 
Het College bespreekt het voorstel en brengt enkele aanvullingen aan. Met inbegrip van deze 
aanvullingen wordt het voorstel geagendeerd voor het CBO.  

 
9. Ambities en Prioriteiten Strategie/Instellingsplan 

Het Strategieteam heeft slides voorbereid voor bespreking van de strategie in het CBO van 19 
maart. Het College kan zich vinden in deze slides, die worden gedeeld met decanen.  
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10. Concept Huisvestingsplan, ter eerste bespreking 
In aanwezigheid van Bosman, Van den Heuvel 
Eind oktober/begin november 2025 zijn de hoofdlijnen van het HvP gepresenteerd in 
CBO/BVO, Audit Commissie en GV. Er is toen vooral steun gevraagd voor de keuze voor 
behoud van het UK als volwaardige UvA campus, met daarbij een doelmatiger uitvoering van 
OMHP en BG5. Tevens is de insteek besproken om te komen tot doelmatiger ruimtegebruik. De 
afgelopen maanden zijn de inhoudelijke aspecten verder uitgewerkt en in lijn gebracht met de in 
aankomende UvA strategie. Verder zijn alle financiële berekeningen geactualiseerd waaronder 
de ramingen van de drie grote projecten BG5, OMHP en LabQ. De ramingen en het gebruikte 
rekenmodel worden de komende weken extern getoetst door Twynstra Gudde. 
Het College bespreekt het concept-HvP en stelt daarbij enkele vragen over o.m. de nadere 
uitwerking van het UK in de komende jaren, en over de implementatie van het doelmatiger 
ruimtegebruik. Deze punten zullen waar nodig worden verwerkt in het stuk. Verder wordt een 
gedetailleerd proces uitgewerkt voor behandeling van het stuk met faculteiten, RvT en 
medezeggenschap, naast de uitwerking van het bijbehorende communicatieplan.  

 
11. Treasuryplan 

Jaarlijks dient een Treasuryplan te worden vastgesteld. Om een actuele meerjarige 
kasstroomprognose te kunnen geven vindt de aanbieding van het Treasuryplan 2026 gelijktijdig 
plaats met het Huisvestingsplan 2026.  
Het College stelt het Treasuryplan 2026 vast. Het plan wordt gedeeld met de Auditcommissie 
van de RvT.  

 
12. Opdracht scenario-ontwikkeling voor IIS   

Het IIS is ruim twintig jaar geleden opgericht als expertisecentrum van de UvA op het gebied 
van interdisciplinariteit in het onderwijs. IIS wordt deels gefinancierd door het College ten 
behoeve van de universiteitsbrede taak als expertisecentrum. Organisatorisch is IIS ingebed bij 
FNWI.  
De universiteit wil ook de komende jaren onverkort vasthouden aan de ambities op het gebied 
van interdisciplinariteit in het onderwijs. Een expertisecentrum als het IIS is een belangrijke 
initiator en facilitator bij deze universiteitsbrede ambitie. Het facultaire deel van IIS kent 
evenwel een aantal knelpunten.  
Het College vraagt om die reden aan de decaan FNWI een toekomstscenario te ontwikkelen 
voor IIS ten behoeve van een toekomstbestendig expertisecentrum voor de universiteit, en stelt 
de opdracht daartoe vast.  

 
13. Aandachtspunten en actielijsten 

TKN – Uitnodigingenlijst en Public Affairs Kalender 
TKN - Overzicht besluiten buiten vergadering maart 2026 
TKN – Langetermijnplanning 2025 
 

14. Rondvraag 
Van Dijk meldt dat de Vereniging Vrienden van de Amsterdamse Binnenstad bij de gemeente 
een handhavingsverzoek heeft ingediend m.b.t. de Kartinizaal in het Bushuis: een deel van de 
aanpassingen zou zonder de benodigde vergunning zijn aangebracht. Folia zal hierover 
berichten.  
 
Vastgesteld door het College van Bestuur d.d. 17 maart 2026.  
 


