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1. Opening  
 

2. Verslag Collegevergadering d.d. 2 juni jl.  
Het verslag wordt met enkele wijzigingen vastgesteld. 
 

3. Mededelingen en terugblik 
a. Terugblik UNL General Assembly: het College blikt terug op de GA; de uitwisseling over 

actuele kwesties was erg nuttig. De voorafgaande bijeenkomst over E&W liet zien dat de UvA 
nog een weg te gaan heeft.  

b. Evaluatie CCT Canvas-incident: het College neemt kennis van de evaluatie.  
c. Coalitieakkoord 2026 – 2030 PRO Amsterdam en D66 Amsterdam: het College neemt kennis 

van het akkoord en verzoekt om z.s.m. een brief aan iedere nieuwe wethouder voor te bereiden 
met het aanbod om samen te werken aan realisatie.   

• Goldstein ontving een 10-puntenplan dat is ontstaan uit zgn. versnellingstafels in het kader van 
Amsterdam Innovates for People. Dat wordt deze week door Van Goudoever aangeboden aan 
de burgemeester.  

• In de bespreking van het Auditstatuut heeft de Auditcommissie verzocht om op te nemen dat het 
hoofd Audit rechtstreeks toegang heeft tot de voorzitter van de RvT, en dat er door de afdeling 
Audit ook auditopdrachten kunnen worden uitgevoerd in het domein van onderwijs en 
onderzoek. Het College is daarmee akkoord; de wijzigingen zijn doorgevoerd in het 
Auditstatuut.  

• Verbeek en Te Pas ontvangen deze week EU Commissaris voor start-ups, research en innovatie 
Zaharieva op het Science Park.  

• Van Dijk meldt dat Nieuwsuur vandaag aandacht besteedt aan de situatie van Iraanse studenten 
in Nederland.  

• Van Dijk meldt dat overleg heeft plaatsgevonden met de woordvoerders van UvA, VU en 
burgemeester (c.q. driehoek) over werkwijzen bij bezettingen en demonstraties. 
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• Volker verwijst naar het PBO FdR waarin werd gerefereerd aan de daling van het aantal 
vakevaluaties sinds de digitalisering en verzoekt om maatregelen. Van de Zande heeft dit reeds 
onder de aandacht van AcZ en BI gebracht.  

• Subramaniam heeft gesproken met Paternotte (D66), waarbij o.m. het onderzoek naar 
pluriformiteit in de wetenschap in opdracht van OCW ter sprake kwam.  

• Subramaniam heeft kennisgemaakt met de hoofdofficier van justitie van Amsterdam. 
 
4. Voorbespreking bestuurlijke overleggen 
a. Agenda Auditcommissie RvT UvA 9 juni: de agenda leidt niet tot opmerkingen. 
b. Agenda Periodiek Overleg UvA-VU-ACTA 10 juni: de agenda wordt doorgenomen. 
c. Agenda Commissie Onderwijs & Onderzoek 10 juni: de agenda wordt doorgenomen. 
d. Agenda Bedrijfsvoeringsoverleg 10 juni + slides sociale veiligheid: de agenda leidt niet tot 

opmerkingen.  
e. Agenda Centraal Bestuurlijk Overleg 11 juni: de agenda wordt doorgenomen.  
f. Agenda UNL SOO 19 juni: de agenda wordt doorgenomen.  
g. Agenda UNL SBF 19 juni: de agenda wordt doorgenomen. 

 
5. Vestiging bijzondere leerstoel Ambulante forensische diagnostiek en risicotaxatie vanwege 

Stichting De Waag, onderdeel van Stichting De Forensische Zorgspecialisten (DFZS), in de 
Faculteit der Maatschappij- en Gedragswetenschappen  
Het College besluit de Stichting De Waag, onderdeel van Stichting De Forensische 
Zorgspecialisten (DFZS), toe te laten tot het vestigen van een bijzondere leerstoel Ambulante 
forensische diagnostiek en risicotaxatie in de Faculteit der Maatschappij- en 
Gedragswetenschappen.   
 

6. Instemming met benoeming bijzonder hoogleraar Medicines and Society, i.p. sustainable 
drug development in de Faculteit der Geneeskunde (FdG-UvA) 
Het College stemt in met de benoeming van de heer dr. S.J. de Visser tot bijzonder hoogleraar 
Medicines and Society, i.p. sustainable drug development in de Faculteit der Geneeskunde 
(FdG-UvA) voor 15,2/38e deel van de volledige werktijd.  
 

7. Benoeming Studentassessor 2026-2027 
Het College benoemt de heer H. de Vries met ingang van 1 september 2026 en voor de periode 
van 1 jaar tot studentassesssor. 
 

8. Naamswijziging M Theologie en Religiewetenschappen 
De decaan FGw heeft het College van Bestuur verzocht om in lijn met de FGw-brief ‘Verzoek 
tot naamswijziging masteropleiding Theologie en Religiewetenschappen (RIO 60824)’ akkoord 
te gaan met de naam M Religious Studies (60974). De voorgestelde naam sluit beter aan op de 
curriculuminhoud en de profilering van de opleiding. Een onafhankelijk visitatiepanel heeft zich 
positief uitgesproken over de voorgenomen naamswijziging.  
Ondanks de wijziging naar een bestaande ISAT-code is er daarmee geen sprake van een nieuwe 
opleiding, maar een naamswijziging volgens de NVAO. De NVAO streeft naar gelijke namen 
voor gelijke/vergelijkbare opleidingen, om transparantie in het landelijke opleidingsaanbod te 
bewaken, ten behoeve van studenten.  
Na goedkeuring van de NVAO wordt de start van Religious Studies (60974) en uitfasering van 
Theologie en Religiewetenschappen (60824) afgestemd met onderwijslogistiek en zullen 
studenten worden geïnformeerd over de naamswijziging.  
Het College gaat conform voorstel akkoord met de naamswijziging van de master. 
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9. Evaluatie Code Goed Bestuur 
Via de SSPG is het verzoek ontvangen om input te leveren voor een ‘appreciatie’ van de 
evaluatie van de Code Goed Bestuur, i.h.b. van de aanbevelingen uit die evaluatie.  
Het College bespreekt kort de aanbevelingen en benoemt enkele punten t.b.v. de input aan UNL. 
Met de Raad van Toezicht zal worden gesproken over het ontwikkelen van een toezichtsvisie 
(eveneens een aanbeveling uit de evaluatie).  
 

10. Hernieuwd Beleidskader Samenwerking met Derden & Reglement en opdracht 
Adviescommissie Samenwerking met Derden 
Het College heeft in september 2024 besloten het Beleidskader Samenwerking met Derden in 
Onderzoek uit 2022 te hernieuwen en daarnaast External Collaboration Guidelines op te stellen 
(vastgesteld juli 2025), die onderdeel vormen van het hernieuwde beleid. De noodzaak tot 
hernieuwing werd ingegeven door recente maatschappelijke en (geo)politieke ontwikkelingen, 
zoals debatten over samenwerking met partijen uit de fossiele industrie en universiteiten gelegen 
in oorlogsgebieden. Bovendien werd door deze ontwikkelingen duidelijk dat het Beleidskader 
zich niet alleen op onderzoekssamenwerkingen moet richten, maar ook op 
samenwerkingsverbanden binnen onderwijs en valorisatie. Deze aanpassingen zijn verwerkt in 
het conceptbeleidskader. Het CBO is op 11 september 2025 gehoord en de door decanen 
voorgestelde aanpassingen zijn in het document verwerkt. De medezeggenschap heeft in het 
najaar 2025 en voorjaar 2026 advies uitgebracht en waar toepasbaar zijn voorgestelde 
aanpassingen in het document verwerkt.  
Het College stelt het Beleidskader vast. 
  

11. Aandachtspunten en actielijsten 
TKN – Uitnodigingenlijst en Public Affairs Kalender 
TKN - Overzicht besluiten buiten vergadering juni 2026 
TKN – Langetermijnplanning 2026 

 
12. Benoemingen gelieerden 

Lid RvT USC: de OR van het USC heeft de heer Van Marle voorgedragen voor een tweede 
termijn als lid van de RvT. Het College volgt de voordracht en benoemt Van Marle per 1 juli 
2026 voor een nieuwe termijn van drie jaar tot lid van de RvT USC.  
 

13. Rondvraag 
Van dit punt wordt geen gebruik gemaakt.  
 
Vastgesteld door het College van Bestuur d.d. 16 juni 2026.  
 


